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d) individua le centrali di committenza qualificate dotate di specifica competenza ed esperienza
nelle attivita ad elevata complessita o specializzazione, con riferimento anche al ricorso a strumenti
e tecnologie digitali;

e) individua gli incentivi disponibili a legislazione vigente per le attivita di cui alle lettere
precedenti;

f) assicura il monitoraggio e il supporto ai processi di digitalizzazione, al fine di fornire alle
amministrazioni territoriali una sede permanente di confronto e di cooperazione interistituzionale.

3. Resta fermo il coordinamento, a cura del Ministero dell’economia e delle finanze, dei soggetti
aggregatori per quanto attiene agli indirizzi di finanza pubblica.

Articolo 13-ter
(Disposizioni transitorie)

1. Le Tabelle A, B e C, come modificate alla data di entrata in vigore della presente disposizione,
si applicano esclusivamente ai provvedimenti di qualificazione rilasciati dall’ANAC all’esito
delle istanze presentate a decorrere dalla medesima data nonché in caso di rinnovo dei citati
provvedimenti in sede di verifica biennale ai sensi dell’articolo 11. I provvedimenti di
qualificazione gia rilasciati dall’ANAC alla data di cui al primo periodo restano validi ed
efficaci per il termine biennale di cui all’articolo 11.

2. In sede di prima applicazione delle disposizioni di cui all’articolo 8, nelle more della
presentazione delle domande di iscrizione agli elenchi delle stazioni appaltanti e delle centrali
di committenza qualificate per I’esecuzione di lavori ovvero di servizi e forniture e
dell’attribuzione del livello di qualificazione per 1’esecuzione ai sensi dell’articolo 10, comma
3, e comunque non oltre il 28 febbraio 2025, le stazioni appaltanti possono continuare ad
eseguire i contratti stipulati entro il 31 dicembre 2024 se sono iscritte all' AUSA e in possesso
di una figura tecnica in grado di svolgere le funzioni di RUP.»;

g) la Tabella A ¢ sostituita dalla seguente:

«Tabella A - Requisiti riferiti all'articolo 4, comma 2

Requisito Punteggio massimo ottenibile
Presenza nella struttura organizzativa di dipendenti aventi 20 punti

specifiche competenze in materia di contratti pubblici e di
sistemi digitali

Sistema di formazione e aggiornamento del personale 20 punti
Numero di gare di importo superiore a 150.000 euro svolte 40 punti
nel quinquennio precedente alla data di inizio di ciascun
biennio di qualificazione di cui all’articolo 11, comma 1

Assolvimento degli obblighi di comunicazione dei dati sui S punti

contratti pubblici che alimentano le banche dati detenute o

gestite dal' ANAC

Nuovi criteri di cui all’articolo 11, comma 2, lettere a), b), b- | 10 punti, di cui 1 punto per

bis) e b-ter) ciascun criterio a), b) e b-bis), 7
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punti per il criterio b-ter), cosi
suddivisi:
- Media <80: 7 punti;
- 80<Media<115: 5 punti;
- Media>115: 0 punti

Acquisizione di lavori di importo inferiore a 500.000 euro
nel quinquennio precedente alla data di presentazione
dell’istanza di qualificazione mediante ricorso a stazioni
appaltanti e centrali di committenza qualificate

S5 punti

»
h) la Tabella B ¢ sostituita dalla seguente:

«Tabella B - Requisiti riferiti all'articolo 6, comma 2

Requisito

Punteggio massimo ottenibile

Presenza nella struttura organizzativa di dipendenti aventi
specifiche competenze in materia di contratti pubblici e di
sistemi digitali

20 punti

contratti pubblici che alimentano le banche dati detenute o
gestite dall' ANAC

Sistema di formazione e aggiornamento del personale 20 punti
Numero di gare di importo superiore a 150.000 euro svolte 40 punti
nel quinquennio precedente alla data di inizio di ciascun

biennio di qualificazione di cui all’articolo 11, comma 1

Assolvimento degli obblighi di comunicazione dei dati sui 5 punti

Nuovi criteri di cui all’articolo 11, comma 2, lettere a), b), b-
bis) e b-ter)

10 punti, di cui 1 punto per
ciascun criterio a), b) e b-bis), 7
punti per il criterio b-ter), cosi
suddivisi:

- Media <80: 7 punti;

- 80<Media<115: 5 punti;

- Media>115: 0 punti

Acquisizione di servizi e forniture inferiore alla soglia
europea nel quinquennio precedente alla data di
presentazione dell’istanza di qualificazione mediante ricorso
a stazioni appaltanti e centrali di committenza qualificate

5 punti

»

1) la Tabella C ¢ sostituita dalla seguente:

«Tabella C — Requisiti di qualificazione, indicatori elementari e pesi

Descrizione
Presenza di strutture
organizzative stabili (SOS) di
dipendenti aventi specifiche
competenze (numero di
dipendenti coinvolti nel
processo di acquisto,
qualifica, titolo di studio,

DI STUDIO SOS

dipendenti SA
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Indicatori elementari
INDICATORI ELEMENTARI 5.3 TITOLI

I53 1 - Numero dipendenti SOS/numero

153 1b - Numero dirigenti SOS
I53 1c - Numero funzionari SOS

peso
INDICATORI
ELEMENTARI
5.3

(peso w1=15);
(peso wlb=15)
(peso wlc =15)
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